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OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilitd ai sensi del D.Lgs.
08/04/2013 n. 39 "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi
49 e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

R S Spettabile
| kv sl Pelugo (TN
|Prot. N. ZCMQ- go (TN)

ll/La sottoscritto Alessandro Paoletto, nato a Trento il 26 giugno 1975, in qualita di segretario
comunale, presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20 del decreto medesimo, sotto |la propria responsabilita e consapevole
delle sanzioni previste dal comma 5 del succitato art. 20, nonche dall'art. 76 del DPR 445/2000 in
caso di dichiarazione mendace:

DICHIARA
1. l'insussistenza nei prbpri confronti di una delle cause di inconferibilita di cui al citato decreto:
2. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto,

impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale ed a comunicare eventuali
sopravvenuti elementi ostativi.

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20 — c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito web istituzionale dell' Amministrazione comunale, dichiara di
essere a conoscenza e di autorizzare il trattamento dei propri dati personali.
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Pelugo, 11 agosto 2022




Il sottoscritto Alessandro Paoletto,

nato a Trento il 26 giugno 1975, e residente a San Michele all'Adige (TN), attualmente impiegato quale
Segretario comunale del Comune di Caderzone Terme (TN) in convenzione con il Comune di Pelugo (TN), ai
fini di cut all’articole 14, del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e facendo seguito a quanto previsto dalla Sentenza
della Corte Costituzionale 20/2019, dal Decreto Legge 162/2019, convertito con modificazioni dalla L. 28
febbraio 2020, e dalla circolare della Regione TAA n. 2/EL/2020, sotto la propria responsabilita,

dichiara

e di non aver percepito, nell’anno solare 2021, emolumenti da parte di enti pubblici efo
amministrazioni comunali;

.

¢ dinon essere titclare di alcuna carica presso enti pubblici e privati;

¢ di non aver ricevuto, nell’anno solare 2021, altri incarichi con oneri a carico di enti pubblici o enti
lacali.

Pelugo, 11 agosto 2022
@MQ)L ZOM




CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Telefono privato
E-mail

PEC

Alessandro Paoletto
26.06.1975

segretario@comune.pelugo.tn.it

ESPERIENZA LAVORATIVA
COMPRESA L'ATTUALE ATTIVITA’

Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

dal 20.07.2022 a tutt'oggi
Comune di Caderzone Terme (TN), via Regina Elena, 45, 38080 Caderzone Terme (TN)

Ente locale della Provincia Autonoma di Trento.

Segretario comunale di [V classe in convenzione con il Comune di Pelugo (TN) — contratto a
tempo pieno e indeterminato.

Come da previsioni di legge regionale 2/2018 (Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma
Trentino Alto Adige): assistenza e verbalizzazione delle sedute degli organi collegiali comunali,
tenuta repertorio atti pubblici e loro rogito, sovrintendenza e coordinamento degli uffici e del
personale comunale, responsabile del servizio segreteria.

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dall' 01.05.2008 al 17.07.2022
Fondazione Edmund Mach, via E. Mach, 1 San Michele all'Adige (TN)

Ente di interesse pubblico con personalita giuridica di diritto privato. Organismo di diritto
pubblico. Ente strumentale della Provincia Autonoma di Trento

Addetto di 2° livello con funzioni di coordinamento — contratto a tempo pieno e indeterminato
Appalti pubblici di lavori, servizi e forniture, sopra e sotto soglia comunitaria, in fase di gara e di
esecuzione. Contrattualistica pubblica. Affari legali e generali dell'ente. Gestione servizi generali
e coordinamento logistica.

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dall’ 01.01.08 al 30.04.08
Provincia Autonoma di Trento

Ente pubblico

Funzionario ad indirizzo amministrativo-organizzativo — cat. D liv. Base — contratto a tempo pieno
e indeterminato

Affari legali e contenziosi dell'ente. Appalti e contratti.

Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 02.05.05 al 31.12.07
Istituto agrario di San Michele all’Adige, via E. Mach, 1 San Michele all'Adige (TN)

Ente funzionale della Provincia Autonoma di Trento.

Funzionario ad indirizzo amministrativo-organizzativo - cat. D liv. Base - contratto a tempo pieno
indeterminato

Affari legali e contenziosi dell'ente. Recupero crediti in forma coattiva. Appalti e contratti.

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

dal 19.02.05 al 01.05.05
Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari, via Degasperi n. Trento

Ente funzionale della Provincia Autonoma di Trento
A tempo determinato, posizione C1, assistente amministrativo




* Principali mansioni e responsabilita

Ufficio Gestione risorse umane dell'ente. Procedure selettive e di valutazione dei dirigenti medici
e amministrativi dell APSS.

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 26.11.01 al 23.02.04
Provincia Autonoma di Trento, Piazza Dante Trento

Ente pubblico
Assistente amministrativo-contabile - cat. C liv. Base — contratto a tempo determinato
Segreteria e affari generali dell'ente. Organizzazione eventi. Gestione del personale.

ISTRUZIONE E ABILITAZIONI
PROFESSIONALI

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Pincipali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

dall’ ottobre 1994 al luglio 2001
Universita degli Studi di Trento — Facolta di Economia

Economia, macro e micro. Politica e programmazione economica. Economia, marketing e
sviluppo del territorio. Tesi di laurea sulla tutela e valorizzazione dei demani civici e delle
proprieta collettive in Provincia di Trento, relatore prof. Pietro Nervi.

Diploma di laurea quadriennale (vecchio ordinamento) in Economia Politica, conseguito in
data 25.07.2001 con votazione 103/110.

* Date (da - a)

dal febbraio 2004 ad aprile 2005

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Provincia Autonoma di Trento

* Pincipali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso abilitante alle funzioni di segretario comunale: Diritto costituzionale, regionale e
amministrativo. Diritto, economia e finanza degli enti locali. Contfrattualistica pubblica.
Management degli enti locali. Servizi pubblici locali. Redazione atti e provvedimenti
amministrativi. Tirocinio presso le segreterie comunali di Tassullo (TN) e Mezzocorona (TN).

» Qualifica conseguita

Abilitazione all'esercizio della professione di segretario comunale, conseguita in data
19.04.2005, con votazione 73/90.

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Settembre 1989-Luglio 1994
Liceo scientifico Leonardo da Vinci - Trento

Diploma di maturita scientifica, conseguita in data 01.07.1994 con votazione 52/60.

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della carriera.

LINGUE

» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

INGLESE
OTTIMA
OTTIMA

BUONA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Lavorare con alfre persone, occupando
posti in cui e essenziale lavorare in
feam.

Ottima capacita di lavoro in team, acquisita nel corso delle precedenti esperienze professionali.
Forte attitudine al lavoro di gruppo. Esperienza di predisposizione di atti, bandi ed elaborati di
natura giuridica ed economico-finanziaria. Gestione gare d'appalto. Consulenza in materia di
contratti pubblici. Ottima attitudine nel rapportarsi con altre istituzioni efo imprese.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione

Esperienza di_project management. - Certificato PMP® (Project Management
Professional) dal 24.3.2014.

Ottima capacita di adattamento alle problematiche che pone il contesto di lavoro. Flessibilita e
adattamento alle modificazioni di contesto ed al cambio di priorita e condizioni. Ottima




di persone, progetti, obiettivi, bilanci
ecc.;

propensione alla conduzione di gruppi di lavoro. Capacita di impostazione del lavoro e
dell'attivita per progetti. Precedenti esperienze di tutorship e lavoro per obiettivi. Capacita di
programmazione dell'atfivita e di definizione di compiti e funzioni.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Ottima conoscenza dei principali software e applicativi informatici d'ufficio su personal computer,
ottima capacita di utilizzo e sfruttamento delle risorse web, ottima capacita di utilizzo dei mezzi di
comunicazione informatici e telematici, ottima conoscenza ed esperienza nella gestione di
software, adempimenti e banche dati istituzionali relativi all'attivita contrattualistica e di appali
pubblici.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Forte motivazione nell'attivita professionale, propensione al cambiamento, al miglioramento,
all'efficienza nell'uso delle risorse finanziarie, umane e materiali.




ULTERIORI INFORMAZIONI

Corsi di formazione, aggiornamento, partecipazione a convegni, seminari, commissioni.

MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE DI GARA MEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA PER
L’AFFIDAMENTO DI LAVORI VARI DEL COMUNE DI VILLE D'’ANAUNIA — NOVEMBRE 2016

MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE DI GARA MEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA PER
L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE DEL COMUNE DI SANZENO -
FEBBRAIO 2014

MEMBRO ESPERTO COMMISSIONE DI GARA MEDIANTE LICITAZIONE PER
L'AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE SCUOLA MEDIA DI
SPORMAGGIORE - APRILE 2011

Consigliere di Circoscrizione Gardolo — Comune di Trento — consigliatura 2015-2020
Partecipazione a numerosi convegni e seminari in materia di project management.

Corso di formazione per il conseguimento della certificazione PMP® (Project Management
Professional) del PMI americano. 80 ore — PMLAB - settembre 2013-gennaio 2014

Corsi di formazione sulla leadership e sulla gestione dei gruppi di lavoro. 40 ore, organizzati da
TSM - Trentino School of Management. Anno 2013.

Numerose giornate di formazione e seminari di approfondimento in tema di APPALTI PUBBLICI
organizzate da Maggioli Spa negli anni 2011-2012-2013-2014-2015 e 2016

Giornata di formazione sul tema GLI APPALTI PUBBLICI DOPO LE NOVITA' DEL D.L.
SVILUPPO E DEL REGOLAMENTO organizzato dalla rivista Appalti & Contratti in
collaborazione con Maggioli S.p.A., tenutosi a Bolzano il 12 maggio 2011.

Corso di formazione base “Approvvigionamenti e acquisti”, in modalita in-house, a cura di
ADACI, tenutosi in aprile 2011, 32 ore complessive.

Giornata di formazione sul tema “Gli appalti pubblici dopo la Direttiva Ricorsi”, organizzato dalla
rivista Appalti & Contratti in collaborazione con Maggioli S.p.A. e Mediagraphic, tenutosi a
Trieste il 13 aprile 2010.

Seminario organizzato dal Dipartimento Scienze giuridiche dell'Universita degli Studi di Trento e
dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Trento dal titolo “| lavori pubblici provinciali dopo la
sentenza della Corte Costituzionale n. 45/2010", tenutosi a Trento, marzo 2010.

Giornata di formazione sul tema Gli appalti pubblici dopo il Terzo correttivo, il TU sicurezza e la
prospettiva del nuovo Regolamento, organizzato dalla rivista Appalti & Contratti in collaborazione
con Maggioli Formazione, tenutosi a Verona il 20 novembre 2008.

Seminario organizzato dal Dipartimento Scienze giuridiche dell'Universita degli Studi di Trento e
dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Trento dal titolo “La nuova legge provinciale sui
lavori pubblici®, tenutosi a Trento, ottobre 2008.

Corso di formazione, sull'applicazione del D.Lgs. n.163/2006, denominato “Codice degli appalti
riformato e regolamento di attuazione”, durata di due giornate, organizzato da ITASp.A. a
Milano dal 13 al 14 marzo 2008.

Corso di formazione “La proprieta intellettuale nei contratti di ricerca e sviluppo™ organizzata
dalla SUM-MIP Politecnico di Milano, durata due giornate, 17-18 settembre 2007.

Seminario “Valorizzare la ricerca pubblica: esperienze di licensing internazionale”, organizzato
da Notarbartolo&Gervasi S.p.A. di Milano, durata 1 giornata, in data 30.11.2006.




‘Seminario di aggiornamento sulla ‘Tutela brevettale nella realta universitaria®, organizzato

dallUniversita di Bologna, Area della Ricerca, Knowledge Transfer Office: durata di 1 giornata in
data 22 giugno 2006.

Corso Abilitante allé funzioni di segretario comunale, edizione 2003-2004 organizzata dalla
Provincia Autonoma di Trento, frequenza con profitto della parte.teorico-pratica e del tirocinio di
tre mesi presso le.amministrazioni comunali di Tassullo (TN) e Mezzocorona (TN) (successivo
conseguimento dell'abilitazione a sequito del superamento dell'esame finale).

Percorso formativo per "Amministratori negli enti locali*, organizzato dal Consorzio dei Comuni
Trentini, moduli; "Gestione del Personale”, "Lavori Pubblici”, "La responsabilita amministrativa
dei pubblici dipendenti”, "Servizi Pubblici Locali" e "Ordinamento-urbanistico™ ore 22 nei mesi di
febbraio, marzo e aprile 2005.

Pelugo, agosto 2022,
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Autorizzo e presto il mio consenso al frattamento dei dafi personali,

Peluge, agosto 2022.

Alessan oletio fz i



